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1. INTRODUCCION

Contexto socioeducativo

La historia del IES José Luis Gutiérrez comenz6 como Academia Libre de Bachillerato en el
curso escolar 1958-59. Seguidamente pasd a Colegio Libre Adoptado en 1967, por lo cual
el centro comenzd a ser gratuito y las Residencias pasaron a ser de una asociacion cultural
sin &nimo de lucro. En 1978 se convirti6 en Centro Homologado de Bachillerato y en 1990
en Centro Homologado de B.U.P. y C.0.U. A partir de 1997/98 se comenz6 a impartir
Educacién Secundaria Obligatoria y en el curso 2000/2001 Bachillerato L.0.G.S.E siendo
en la actualidad el centro un instituto de Educacién Secundaria.

El instituto se encuentra en Muga de Sayago, una poblacién pequefia dedicada
fundamentalmente a la ganaderia y la agricultura. Se trata de una zona muy tranquila que
reune todas las caracteristicas necesarias para que el alumno se centre completamente en
los estudios, de forma que el absentismo escolar es practicamente nulo.

El IES José Luis Gutiérrez tiene como objetivo formar a sus alumnos/as de manera integral
y, por ello, tenemos presente que las tecnologias de la informacién, la comunicacion y el
conocimiento inciden de forma cada vez mas determinante en la vida de las personas,
produciendo transformaciones en la sociedad de las que es imposible mantenerse al
margen.

Conocer las principales aplicaciones informaticas, saber usar las aplicaciones de internety
tener la capacidad de acceder, seleccionar y diferenciar entre la gran cantidad de
informacién disponible en la red; colaborar, comunicarse y participar en las redes sociales,
son consideradas actualmente como capacidades basicas para desenvolverse en la sociedad
de la informacién.

Por ello, desde el centro, intentamos mejorar el conocimiento TIC del alumnado, el cual es
bastante bajo, y, ademas, cuentan con una capacidad limitada de acceso a las nuevas
tecnologias. No obstante, resulta dificil ya que las instalaciones tecnolégicas y posibilidades
del mismo son limitadas.

e Caracteristicas del IES José Luis Gutiérrez:

El IES José Luis Gutiérrez ofrece las etapas educativas de Educaciéon Secundaria y
Bachillerato.

A modo de resumen insertamos una tabla con los datos del alumnado que atendemos y
grupos organizados a fecha de confeccion de este documento.

EDUCACION SECUNDARIA BACHILLERATO
1°ESO | 2°ESO | 3°ESO | 42ESO | 1°BTC 1°BHS 2°BCI 2°BHC

N2 DE | 6 16 12 22 11 8 7 4

ALUMNOS

N¢ DE | 1 1 1 2 1 1 1 1

GRUPOS
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Resultan un total de 87 alumnos/as matriculados en nuestro colegio.

Respecto a la procedencia social del alumnado, vienen fundamentalmente de familias
desestructuradas, familias con escaso control del alumnado. Son, en general, estudiantes
con problemas de relaciéon social y conductas disruptivas con un elevado riesgo de
exclusion social.

Justificacion y propdsitos del Plan

Partiendo de la base legal:

Las leyes educativas no son ajenas a esta realidad. La recientemente aprobada LOMLOE,
Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacion dice en su PREAMBULO:

“Asimismo, el uso generalizado de las tecnologias de informaciény comunicacion en multiples
aspectos de la vida cotidiana ha acelerado cambios profundos en la comprension de la
realidad y en la manera de comprometerse y participar en ella, en las capacidades para
construir la propia personalidad y aprender a lo largo de la vida, en la cultura y en la
convivencia democrdtica, entre otros. Este cambio de enfoque requiere de una comprension
integral del impacto personal y social de la tecnologia, de cémo este impacto es diferente en
las mujeres y los hombres y una reflexion ética acerca de la relacién entre tecnologias,
personas, economia y medioambiente, que se desarrolle tanto en la competencia digital del
alumnado como en la competencia digital docente. En consecuencia, se hace necesario que el
sistema educativo dé respuesta a esta realidad social e incluya un enfoque de la competencia
digital mds moderno y amplio, acorde con las recomendaciones europeas relativas a las
competencias clave para el aprendizaje permanente. [...]

Sin perjuicio de su tratamiento especifico en algunas de las dreas de la etapa, la comprension
lectora, la expresion oral y escrita, la comunicacién audiovisual, la competencia digital, el
fomento de la creatividad, del espiritu cientifico y del emprendimiento se trabajardn en todas
las dreas”.

La ORDEN EDU/1291/2022, de 15 de septiembre, por la que se convoca el procedimiento
para la obtencion de la certificacion del nivel de competencia digital «CoDiCe TIC» en la
integracion de las tecnologias de la informaciéon y la comunicacién, de los centros
educativos no universitarios sostenidos con fondos publicos de la Comunidad de Castilla y
Ledn, en el curso escolar 2022/2023.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacidn, establece en su articulo 102.3 que las
administraciones educativas promoveran la utilizacién de las tecnologias de la informacion
y la comunicacion, estableciendo programas especificos de formacion en este ambito.

El articulo 111.bis.5 de la citada ley, tras la modificacién efectuada por la Ley Organica
8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa, establece que se
promovera el uso, por parte de las administraciones educativas y los equipos directivos de
los centros, de las tecnologias de la informaciéon y comunicacién en el aula, como medio
didactico apropiado y valioso para llevar a cabo las tareas de ensefianza y aprendizaje.

La Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modificala Ley Organica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educaciéon modifica dichos articulos:
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El articulo cincuenta y cinco nonies modifica el articulo 102.3 de la Ley Organica 2/2006
como sigue “Las Administraciones educativas promoveran la utilizacién de las tecnologias
de la informacién y la comunicacién y la formacién tanto en digitalizacién como en lenguas
extranjeras de todo el profesorado, independientemente de su especialidad, estableciendo
programas especificos de formaciéon en estos ambitos. Igualmente, les corresponde
fomentar programas de investigacidn e innovacién, impulsando el trabajo colaborativo y
las redes profesionales y de centros para el fomento de la formacion, la autoevaluacién y la
mejora de la actividad docente.”

El articulo cincuenta y siete modifica el articulo 111.bis.5 como sigue “Las
Administraciones educativas y los equipos directivos de los centros promoveran el uso de
las tecnologias de la informacion y la comunicacién (TIC) en el aula como medio didactico
apropiado y valioso para llevar a cabo las tareas de ensefianza y aprendizaje. Las
Administraciones educativas deberan establecer las condiciones que hagan posible la
eliminacién en el ambito escolar de las situaciones de riesgo derivadas de la inadecuada
utilizacion de las TIC, con especial atencidn a las situaciones de violencia en la red. Se
fomentara la confianza y seguridad en el uso de las tecnologias prestando especial atencion
a la desaparicion de estereotipos de género que dificultan la adquisicién de competencias
digitales en condiciones de igualdad.”

La Comunidad de Castilla y Le6n, a través de la Consejeria de Educacion, tiene como
objetivo fundamental la promocién de la integracion de las tecnologias de la informacién y
la comunicacién, para la adquisicion y mejora de la competencia digital de centros
educativos.

El Plan TIC del Centro persigue llevar a cabo planes que integren los recursos
tecnolodgicos para aportar la base innovadora que persigue la cultura de calidad del centro
educativo.

e Los objetivos referidos a la comunicacion e interaccion institucional son los
siguientes:

- Transmitir al entorno social del Centro la imagen de un instituto que integra
los recursos TIC en todos los procesos que se llevan a cabo convirtiéndolos en
parte esencial de sus rasgos de identidad.

- Utilizar de manera habitual los procedimientos tecnolégicos en el proceso de
ensefianza-aprendizaje, convirtiéndolo en algo mas dinamico, innovador y
motivador para nuestros alumnos.

- Utilizar de manera habitual los procedimientos tecnoldgicos establecidos para
transmitir los diferentes tipos de informacion entre profesores, alumnos y
familias de manera confidencial y personalizada.

- Desarrollar actuaciones orientadas a la formacién en el uso de las TIC que
vayan dirigidas a profesores, alumnos y familias.

- Fomentar el uso de los entornos de comunicacién y aprendizaje entre los
miembros de nuestra Comunidad Educativa.

- Promover el uso de los recursos tecnolégicos como elementos basicos en la
formacion personal, la interaccion social y educativa y la informacion en

EPL .} GCOBERNO  MINITERIO
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diferentes ambitos.

En nuestro Proyecto Educativo nos planteamos el desarrollo de la competencia digital de la
comunidad educativa, pensando en un primer momento en el profesorado y alumnado del
centro, actores destacados del proceso educativo escolar.

Y también, en un inmediato segundo lugar, en las familias principales responsables de la
educacion de sus hijos.

Nuestro centro se plantea una Gestidn de Calidad parala incorporacion de las TIC en el aula
y en la gestion del centro. Este cambio sera progresivo y requerira de la formacién previa
de los educadores, integracidn de las competencias minimas requeridas en esta materia
para el educador, para posteriormente irse extendiendo a todala comunidad educativa. Este
cambio ha sido liderado por el Equipo directivo. El Equipo directivo ha realizado diversos
analisis de la realidad y de las necesidades del centro, para desarrollar el siguiente Plan.

La realizacion de este plan TIC estd motivada por el compromiso del centro con la calidad,
las nuevas tecnologias, y la creaciéon de un plan estratégico centrado en un modelo
pedagogico utilizando una metodologia adaptada al siglo XXI, la formacién a la comunidad
educativa y la eficiencia en los recursos del centro.

Queremos posicionarnos como un claustro activo, con inquietudes, que construye redes
para que el alumno sea verdadero protagonista de su aprendizaje y transmitir a las familias
laidea de modernidad, la necesidad de actualizacién permanente en el ambito educativo.

En este sentido queremos que el plan TIC se integre plenamente en la Estrategia educativa
del instituto.

Con respeto a la dimensién organizativa y tecnoldgica, el plan TIC parte de la situaciéon
actual del centro. Hacemos uso de Teams para la participacién, la interaccion y la
colaboracion de los alumnos. Existe una motivacion para la utilizaciéon colaborativa y
creativa en los procesos de ensefianza/aprendizaje.

Los docentes del centro utilizamos programas y herramientas digitales tanto para la
gestion/administracion como para el proceso de ensefhanza/aprendizaje, destaca el
programa propio de gestion del centro, CUPROF.

2. MARCO CONTEXTUAL
Analisis de la situacion del centro:
e Autorreflexion: integracion de tecnologias en los procesos de centro.
A través de la herramienta SELFIE se esta evaluando en el curso 2022/2023 en
qué punto se encuentra el centro en relacién con el aprendizaje en la era digital.
- Desglosamiento del marco contextual en ocho areas:
1. Gestion, organizacién y liderazgo:

Donde quedan reflejadas las funciones, tareas y responsabilidades del
Equipo Directivo, Comisiéon TIC y responsable de los medios
informaticos. Ademas, la relaciéon con los documentos y planes
institucionales y la integracion de las TIC en los procesos administrativos

IRT " commwno  mwsTcno ‘?s‘ Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea | 6
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y educativos del centro.
2. Procesos de ensefianza y aprendizaje:

Proceso de integracion didactica de las TIC. Criterios y modelos
metodolégicos y didacticos para la integraciéon de las tecnologias en el
aula. Procesos de individualizacion para la inclusién educativa.

3. Formaciony desarrollo profesional:

Proceso para la deteccién de necesidades formativas del profesorado.
Estructuracion del proceso formativo para la integracién curricular de
las TIC. Estrategias de acogida para la integraciéon y adaptacion del
profesorado.

4. Procesos de evaluacion:

Criterios, estrategias e instrumentos para valorar los procesos
educativos, los procesos organizativos y los procesos tecnologicos.

5. Contenidosy curriculos:

Actuaciones relacionadas con la estructuracion, secuenciacion,
estdndares de aprendizaje, competencias y contextualizaciéon de los
contenidos curriculares relativos a la competencia digital, recursos
didacticos y la organizacién en la integraciéon y uso eficaz de las
tecnologias de la informacién en el proceso de ensefianza y aprendizaje.

6. Colaboracién, trabajo en red e interaccidn social.

Actuaciones relacionadas con los servicios, redes y entornos
colaborativos para la comunicacion, gestion e interaccidn social de la
comunidad educativa.

7. Infraestructura:

Actuaciones relacionadas con el acceso, la adquisicién y mantenimiento
de los recursos tecnoldgicos para el desarrollo de las tareas educativas,
administrativas y de comunicacién en la integracién y uso eficaz de las
tecnologias en el proceso de ensefianza y aprendizaje.

8. Seguridad y confianza digital:

Actuaciones relacionadas con la proteccidn, seguridad y confianza digital
en la integracién y uso eficaz de las tecnologias en el proceso de
ensefianza y aprendizaje.

o Autorreflexion: capacidad digital docente (a través de SELFIE Teacher, Edtech...)

- Permite una reflexion al profesorado en el uso de las tecnologias digitales en
la practica profesional.

- En préximos cursos se podria utilizar alguna de las herramientas disponibles
para evaluar la competencia digital docente, por ejemplo:

= SELFIE for Teachers: A través de un proceso de autorreflexidn, los

profesores pueden aprender mas sobre los conocimientos digitales

gue tienen e identificar sus puntos fuertes y las carencias con objeto

& Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea | 7
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de desarrollar sus capacidades. Esta herramienta ya se ha utilizado en
el presente curso académico 2022/2023.

= tuCertiCyL: herramienta para la certificacién de las competencias
digitales para la ciudadania de la Junta de Castilla y Ledn.

= QOtras herramientas: formulario de elaboracion propia, EdTech...

e Andlisis interno: debilidades y fortalezas.

- Analisis para reflejar la realidad especifica y actual del centro:
1. Infraestructura tecnoldgica del centro.
2. Actitud del profesorado para el uso de las TIC.
3. Cauces formativos para la mejora de la competencia digital docente.
4

Participacién del profesorado en los procesos de formacion y
actualizacion metodoldgica de las TIC.

Ut

Diferentes niveles de competencia digital del docente y del alumnado.

6. Trabajo colaborativo a través de las tecnologias para enriquecer el
proceso de enseflanza-aprendizaje.

7. Oferta amplia de desarrollo profesional en el uso de las tecnologias
educativas.

Para elaborar el PLAN TIC el claustro de profesores hemos realizado el siguiente analisis

DAFO:
Debilidades Amenazas
Recursos econdmicos escasos. Efectos de los cambios legislativos.
Plantilla inestable. Disminucién de poblacién escolar.
Escasa preparacién en TIC. Financiacién inadecuada.
Instalaciones antiguas y Obstaculos en el entorno.
deterioradas.

Falta de implicacion de las familias.
Mal nivel de implantacion de las
TIC en el aula. Exceso de burocracia por parte de
la Administracion.

Insuficiente dotacién de
equipamientos informaticos. El uso de las TIC es una imposiciéon
de la Administracion.

Falta de tiempo en horario escolar.
Desigual disposicion de recursos
Falta de tiempo en horario tecnolégicos por parte del
extraescolar. alumnado. Escasa competencia
digital de las familias.
Sobrecarga de acciones y proyectos
que llegan al centro.
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Limitada utilizacién de las NNTT en
la ensenanza.

Falta de formacién del profesorado
en el uso de las TIC.

Limitaciones técnicas.

Nivel heterogéneo en la
competencia digital del

profesorado.

Fortalezas Oportunidades

Equipo humano motivado. Buena imagen del centro en el
entorno.

Participaciéon en programas de

innovacién educativa. Comunicacidn fluida y efectiva con
el CFIE.

Cultura de trabajo en equipo.

Realizacion de planes de formacion
anuales.

Buena disposicion del Equipo
Directivo para valorar y analizar las
propuestas de mejora.

El Equipo Directivo apoya las
metodologias que usan las NNTT.

Fomento del uso de las TIC por parte
del Equipo Directivo.

Implicacion del claustro en la
formacién TIC recibida.

e Trayectoria TIC y méritos del centro:

Nuestro centro se plantea una Gestion de Calidad para la incorporacién de las TIC
en el aula y en la gestion del centro. Este cambio sera progresivo y requerira de la
formacion previa de los educadores, integracion de las competencias minimas
requeridas en esta materia para el educador, para posteriormente irse extendiendo
a toda la comunidad educativa. Este cambio ha sido liderado por el Equipo
directivo. El Equipo directivo ha realizado diversos analisis de la realidad y de las
necesidades del centro, para desarrollar el siguiente Plan. Nuestra trayectoria en la
aplicacion de las TIC viene marcada por los cambios indicados por la delegacion
territorial de Educaciéon de Zamora. Si bien esta muy limitada por la escasez de
recursos del centro.

Trayectoria y méritos de nuestro centro en TIC:
- Seminario en CUPROF, aplicacién propia de gestion y administracién del
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centro (Cursos 2021/2022 y 2022/2023).

Objetivos del Plan de accion.

e Objetivos de dimension educativa.

- Relacionados con los procesos de ensefianza y aprendizaje (area 2)
1. Mejorar la integracion del plan TIC en las programacionesdidacticas.
2. Profundizar en los aspectos TIC.
3. Uso mas extendido de metodologias apoyadas en dispositivosdigitales.

- Relacionados con los procesos de evaluacion (area 4).

4. Avanzar en la evaluacion de la adquisicion de la competencia TIC de los
alumnos.

5. Avanzar en el uso de herramientas TIC como métodos deevaluacion.
- Relacionados con los contenidos y curriculos (area 5).
6. Avanzar en la coordinacion de los contenidos y competencia digital en el
curriculo.

e Objetivos de dimension organizativa:

- Relacionados con la gestidn, organizacién y liderazgo (area 1).
1. Constitucion de un equipo TIC
2. Mejora delos documentos de centro, en relaciéon con la integracion TIC
- Relacionados con la formacion y desarrollo profesional (area 3).
3. Plan de formacion de la competencia digital docente.
- Relacionados con la colaboracidn, trabajo en red e interaccion social (area 6).
4. Compartir recursos y materiales entre nuestros docentes.
5. Potenciar el conocimiento y acceso al portal de Educacyl.

6. Comenzar hacia una supresién de las comunicaciones ydocumentacién
en “formato papel”.

7. Consolidar la presencia del centro en redes sociales einternet.
e Objetivos de dimension tecnologica:

- Relacionados con la Infraestructura (area 7).
1. Plan de Mantenimiento y renovacion de equipos e infraestructurasTIC.
2. Plan de Mantenimiento y renovacién de Software.
3. Estudio y definicion de posibles nuevos espaciostecnolodgicos.
4

Protocolo de optimizacion, reaprovechamiento,reciclaje y reposicion de
los recursos informaticos que sea respetuoso con el medio ambiente.
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- Relacionados con la Seguridad y confianza digital (area 8).

5. Mejoras en la seguridad de la red WIFI.

IES José Luis Gutiérrez

6. Formacién en seguridad y uso correcto de las redes sociales.

Tareas de temporalizacion del Plan.

El presente "Plan TIC", tiene una duracidn prevista de cuatro cursos escolares 2022-2023,
2023-2024, 2024-2025 y 2025-2026 (aunque intentaremos su alineaciéon temporal con
nuestros planes estratégicos).

Consideramos las siguientes fases y tiempos:

FASES

Tareas

Temporalizacion

Elaboracién y

Elaboracion del Plan TIC de centro, con la definicién de
objetivos y partiendo de la recogida y andlisis de datos

lery 29 trimestre del
curso 2022-2023 e

al consejo escolar e inclusién en el Proyecto Educativo

actualizacion . . . inicio de los cursos
e informacién disponible. .
sucesivos
3er trimestre del
., Aprobacioén por el claustro de profesores, informaciéon | curso 2022-2023y
Aprobacién

1er trimestre en
Cursos sucesivos

ser tenidas en cuenta en la actualizacién del plan de
cara al préximo curso.

Alolargo de los
Desarrollo y Se dese.lrrollan las medidas recogidas fen la}s lineaslde cursos, segl'l_n
o actuacion de acuerdo con la temporalizacion prevista temporalizacion
seguimiento en las mismas prevista para cada
medida
Encuestas, elaboracién de conclusiones y
., recomendaciones que se recogeran en la memoria para Al finalizar cada
Evaluacion

curso

Estrategias y procesos para la difusion y dinamizacion del Plan.

e Estrategias para la difusién plan TIC.

Presentacion al Claustro y al Consejo Escolar.

Publicacidn en la pagina web del centro.

Presentacion en las reuniones grupales de padres.

Presentacion a alumnos en las sesiones de tutoria.

e Procesos para la dinamizacién del plan de accién:

ALUMNADO:

Dar a conocer en las sesiones de tutoria de inicio de curso los siguientes contenidos del
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Plan TIC:
1. Instrucciones y claves de acceso a los servicios digitales del centro.
2. Normas de uso y funcionamiento de los servicios digitales del centro.

3. Normas de uso y funcionamiento de los recursos tecnoldgicos que el
centro pone a su disposicion.

4. Aspectos generales sobre los contenidos que se trabajaran a lo largo del
curso para el desarrollo de la competencia digital.

PROFESORADO:
Dar a conocer en los claustros de comienzo de curso:

1. Modificaciones y novedades significativas del Plan TIC.

2. Normas de uso y funcionamiento de los recursos tecnoldgicos del centro.
3. Normas de uso y funcionamiento de los servicios digitales del centro.
4

Actualizacién de las claves de acceso a las plataformas digitales del
centro (si procede)

5. Implicaciéon del profesorado en el Plan de Accidn
FAMILIAS:
Dar a conocer en las reuniones de padres de comienzo de curso:

1. Instrucciones y claves de acceso a los servicios digitales del centro.
Normas de uso y funcionamiento de los servicios digitales del centro.
Informacion sobre los servicios de la plataforma Educativa.

Informacion sobre las herramientas digitales que utiliza el alumnado.

AN

Informacion sobre contenidos a trabajar para el desarrollo de la
competencia digital del alumnado.

6. Propuesta de formacién para padres.

3. LINEAS DE ACTUACION

Organizacion, gestion y liderazgo.
El responsable TIC del centro es el coordinador del Equipo TIC.
e Funciones del coordinador #CompDigEdu:
Es la persona designada por el Equipo Directivo para dinamizar el desarrollo de
las nuevas tecnologias en el colegio e interrelacionar la comunicacidn, el ambito de
la aplicaciéon de las nuevas tecnologias en el aprendizaje y la gestion del
equipamiento y mantenimiento. En este caso el director del instituto.

e Funciones, tareasy responsabilidades:

La Comision TIC estara constituida por:
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CARGO NOMBRE Y APELLIDOS

Miembro del Equipo Directivo (director/a) José Javier Luengo Tomé

Responsable #CompDigEdu José Javier Luengo Tomé
Responsable de medios digitales José Javier Luengo Tomé
Responsable de formacion José Javier Luengo Tomé
Otros docentes X

Funciones y tareas de la Comisién TIC

Estudiar los criterios organizativos de tipo tecnolégico y educativo requeridos para la
integracion de las tecnologias de la informacién y la comunicacién en el centro
educativo, con el apoyo de las comisiones provinciales y regionales.

Impulsar el desarrollo de acciones organizativas relativas a la utilizacidn de los equipos
informaticos del centro y de las redes del centro educativo.

Recopilar y organizar la informacién relativa a la integracion de las tecnologias de la
informaci6n y la comunicacidn.

Apoyar al profesorado en aspectos relativos a la organizaciéon tecnolégica y educativa de
la estrategia.

Orientar al profesorado implicado en la integracion de las tecnologias de la informacién
y la comunicacién en la programacién de aula.

Seleccionar recursos utiles para el desarrollo de los objetivos y proyectos del centro.

Desarrollar tareas organizativas basicas tales como el registro de equipos de alumnos,
canalizacidn del servicio de mantenimiento y la asignacién y control de los equipos
informaticos.

Disefiar actuaciones de informacién a familias, al alumnado y al profesorado.

Canalizar el flujo informativo entre la Comisién Codice TIC provincial y el centro.

Elaborar un Plan TIC de centro que se integrara en el proyecto educativo del centro.

e EI Plan Digital CéDiCe TIC en relacion con los documentos y planes
institucionales.

En los siguientes documentos y planes institucionales del centro se recoge el papel
de las TIC:

- Proyecto Educativo de Centro (PEC): incluye la organizacion general del
centro en la que se hace hincapié al uso de la tecnologia.

ERR7. Y GOBERNO  MINSTINO. ‘?s Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea | 13
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- Propuesta Curricular (PC): incluye los objetivos generales de centro entre los
que se incluye los relacionados con las TIC, aspectos metodoldgicos derivados
de su uso, trabajo de competencias, seleccién de materiales curriculares y la
evaluacion con las herramientas digitales.

- Programacion General Anual (PGA): incluye los objetivos generales de centro,
entre los que destacan aquellos que estan relacionados con las tecnologias de
la informacién y la comunicacién.

- Programaciones Didacticas (PD): incluye orientaciones didacticas para la
adquisicién de la competencia digital.

- Plan de Lectura (PL): desarrollo de las competencias clave a través de la
lectura con herramientas TIC, asi como las actividades con el alumnado con
necesidades educativas especiales.

-  Reglamento de Régimen Interno (RRI): uso correcto de los espacios y
dispositivos digitales. Normas para garantizar el control de la seguridad y
confianza digital.

- Plan de Convivencia (PC): incluye actuaciones que promuevan que las
familias, tutores y alumnado sean formados en temas de convivencia, acoso,
ciberacoso y uso responsable de las nuevas tecnologias.

- Plan de Accién Tutorial: define objetivos, aspectos metodolégicos y
actividades, por ejemplo, el envio de comunicaciones entre tutores y tutores y
familias.

- Plan de Acogida: para facilitar la incorporacion del alumnado y profesorado
en el centro.

- Plan de Mejora: que favorezca el uso de la tecnologia para toda la comunidad
educativa.

- Plan de Formacién del centro: si incluye un itinerario TIC para la integracién
de las TIC.

- Plan de Atencién a la Diversidad: si consideramos las TIC como herramientas

facilitadoras del aprendizaje de los alumnos con necesidades especiales.

e Integraciénde las TIC en los procesos administrativos y educativos en el centro:
gestion, organizacion, acciones y evaluacion.

- Gestion administrativa y académica.
Programa Colegios:

1. Gestion académica y administracion del centro.
2. Tutoria.

3. Ausencias/retrasos / Incidencias.

4. Boletines /Actas / Documentos oficiales.

- Procesos de administracion y gestién electroénica.

1. Todala gestion estd informatizada con el programa GECE 2000.
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2. Acceso On-line al control bancario.

3. Contamos con firma electrénica y certificado digital.

Interaccion de la comunidad educativa.

IES José Luis Gutiérrez

1. Comunicacién con familias y entre el profesorado: correo electrénico
@educa.jcyl.es y a través de la aplicacién TEAMS.

2. Pagina

http://iesjoseluisgutierrez.centros.educa.jcyl.es/sitio/

3. Redes Sociales. Twitter @IESJosLuisGutie

Web

del

centro.

e Propuesta de innovacion y mejora:
Medidas Estrategia de desarrollo | Responsable Temporalizacion.
En funci6 1
Nombramiento del rraneion d.e y o Cursos 2022/23,
. evaluacion realizada, | José Javier
coordinador / . 2023/24,
nombramiento del Luengo
responsable responsable Tomé 2024/25y
#CompDigEdu. #CompDigEdu. 2025/2026
e cusos 2022123
Nombramiento de los quip 2023/24,
. . de forma anual, en CCP
miembros del equipo . 2024/25y
funcién de la 2025/2026
composicion de la CCP.
Establecimiento de _
calendarios de Junto al calendario de Septiembre
reuniones anuales, con trabajo de otros CCP 2023,
la tarea a desarrollar en equipos. 2024y 2025
cada reunidn.
Conforme a las Septiembre
Concrecidn de tareasa | funciones definidas y a cCcp 2023,
desarrollar. la evaluacion del curso
anterior. 2024y 2025
Revisién de la actuacion | Evaluacién y memoria CCP Junio 2023,
del equipo TICy final de curso. 2024,2025y
prevision cambios 2026
necesarios
BEREe e i R e e I Tenlh e bR e | 15
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ACCION 2: Mejora de los documentos de centro, en relacion con la integraciéon TIC

Mejora de los documentos de centro de forma que recojan mucho mejor todo los propuesto en este

plan.
Medida Estrategia de desarrollo Responsable Temporalizacion.
Lectura detallada de
_ los documentos, Eauino
Revisar PEC, RR], analizando : q p

Plan de formacion . directivo Hasta junio 2023

del profesorado. las necejs.lda(.j?s de Claustro

modificacién

conforme al objetivo

Revisié Equipo
ev1§10n.},r Evaluacion ordinaria directivo Junio 2023, 2024
actualizacion
o de estos documentos. y 2025
periddica. Claustro
Equipo
Aprobacién de CO;OZ?EE?;O(SE q directivo Septiembre
documentos de . p. ) Claustro 2023,
centro Directivo, claustro,
' Consejo escolar. Consejo 2024y 2025
escolar

Practicas de enseifianza y aprendizaje
e Procesos de integracién diddctica de las TIC:

- Como objeto de aprendizaje: conocer, utilizar y comprender con las TIC

La Competencia Digital incluye la alfabetizaciéon en informacién y datos, la
comunicacion y la colaboracidn, la educacion mediatica, la creacién de
contenidos digitales (incluida la programacion), la seguridad (incluido el
bienestar digital y las competencias relacionadas con la ciberseguridad),
asuntos relacionados con la ciudadania digital, la privacidad, la propiedad
intelectual, la resolucién de problemas y el pensamiento computacional y
critico.

Esta competencia supone, ademas la adecuacién a los cambios que introducen
las nuevas tecnologias en la alfabetizacion, la lectura y la escritura, un conjunto
nuevo de conocimientos, habilidades y actitudes necesarias hoy en dia para ser
competente en un entorno digital.

Por tanto, para el adecuado desarrollo de la competencia digital resulta
necesario abordar:

o Lainformaciény alfabetizacién informacional: conlleva la comprension de
como se gestiona la informacién y de como se pone a disposicion de los
usuarios, asi como el conocimiento y manejo de los diferentes motores de
busqueda y bases de datos, sabiendo elegir aquellos que respondan
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mejora a las propias necesidades. Ademas, supone ser capaz de analizar la
informacién que se obtiene y evaluar el contenido de los medios de
comunicacién en funcién de su validez, fiabilidad y adecuacién entre las
fuentes. Por dltimo, supone transformar esa informacién en conocimiento.

o Comunicacidn y elaboracién: supone tomar conciencia de los diferentes
medios de comunicacién digital y de varios paquetes de software de
comunicacion y de su funcionamiento, asi como de los beneficios y
carencias en funcion del contexto de los destinatarios. Asi como,
comunicar y compartir recursos en entornos digitales, partiendo del
conocimiento de cuestiones éticas como la identidad digital y de las
normas de interaccién digital.

o Creacién de contenido digital: supone crear y editar contenidos (textos,
imagenes, videos...), integrar y reelaborar conocimientos y contenidos
previos, realizar producciones artisticas, contenidos multimedia y
programaciéon informadtica, saber aplicar los derechos de propiedad
intelectual y las licencias de uso y publicacién.

o Seguridad: Implica conocer los riesgos asociados al uso de las tecnologias
y de recursos online y las estrategias actuales para evitarlos, lo que supone
identificar los comportamientos adecuados en el ambito digital para
proteger la informacién propia y de otras personas, asi como conocer los
aspectos adictivos de las tecnologias.

o Resolucién de problemas: implica conocer la composicién de los
dispositivos digitales, sus potencialidades y limitaciones relacionados con
la consecucion de metas personales, asi como saber donde buscar ayuda
para la resolucion de problemas teéricos y técnicos, lo que implica una
combinacidn heterogénea y bien equilibrada de las tecnologias digitales y
no digitales mas importantes en esta area de conocimiento.

- Como entorno para el aprendizaje: definir ambientes utilizando las TIC.

Los ambientes de aprendizaje constituyen diferentes condiciones fisicas,
sociales y educativas en las que se pueden llevar a cabo el proceso de ensefianza
y aprendizaje.

Ambiente presencial:

1. Todas las aulas del centro tienen acceso a la red WIFI.

2. Hay en el centro 17 ordenadores de sobremesa y 1 portatil.

3. Elinstituto cuenta con 2 pizarras digitales MIMIO.
Ambiente semipresencial:

1. Todos los alumnos del centro y sus familias tienen cuentas propias
de Educacyl.

2. Comunicacion oficial del centro con las familias a través de correo
electrénico de @educa.jcyl.es

3. En todo el colegio se ha implantado el uso del TEAMS como entorno de

EPL .} GCOBERNO  MINITERIO
S DECSPANA  DEEDUCACION
g ¥ FORMACION PROFESIONAL ke

% Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea | 17
Castillay Leén W Transformacién y Resiliencia NextGenerationEU
Consejeria de Educacién e o



IES José Luis Gutiérrez

aprendizaje y comunicacion.
4. Las videoconferencias se realizan a través de la aplicacion TEAMS.
Ambiente virtual o en linea:

1. Elprofesorado se esta formando con la aplicacién CUPROF, aplicacion de
gestion del centro.

ESTRUCTURA DEL AMBIENTE VIRTUAL

Organizacion de : . Mantenimiento y
Usuarios matriculados

Entorno Virtual o
cursos responsabilidades

Profesores nuevos y
tutores

CUPROF CFIE Zamora José Javier Luengo

Tomé

e (riterios, modelos metodoldgicos y diddcticos para la integracion de las
tecnologias en el aula.

- Criterios comunes para el desarrollo de competencias digitales del alumnado
en la propuesta curricular y programaciones.

Desde el centro se intenta impulsar la competencia Digital (CD), es decir, el uso
seguro, saludable, sostenible, critico y responsable de las tecnologias digitales
para el aprendizaje, para el trabajo y para la participacién en la sociedad, asi
como la interaccion con estas.

A nivel de centro se han establecido los siguientes criterios comunes que
articulen el desarrollo de las competencias digitales dentro de la propuesta
curricular y las programaciones:

o La Competencia Digital debe estar integrada en todas las areas.

o La seleccién de los contenidos y las metodologias debe asegurar el
desarrollo de la Competencia Digital.

o El profesorado establecera las medidas necesarias para evaluar el grado de
dominio de la Competencia Digital.

o El desarrollo de la Competencia Digital se hard de acuerdo con los
siguientes ambitos: informacién, comunicacion, creaciéon de contenidos,
seguridad y resolucion de problemas.

o Para adquirir la Competencia Digital, las situaciones de aprendizaje deben
estar compuestas por tareas de creciente complejidad, en funcién del nivel
psicoevolutivo del alumnado.

- Fomento de metodologias activas

Para potenciar la motivaciéon por el aprendizaje de la Competencia Digital se
requieren metodologias activas y contextualizadas. Aquellas que faciliten la
participacién e implicacion del alumnado y la adquisicién y uso de conocimientos
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en situaciones reales, seran las que generen aprendizajes mas transferibles y
duraderos.

En nuestro centro:

METODOLOGIAS ACTIVAS
Metodologia Cursos TIC’s implicadas
Trabajo 1°ESO Office/Teams
Cooperativo
Apren(.il.za]e X X
Servicio
Aprendizaje
Basado en X X

Proyectos (ABP)

Aprendizaje por | 12ESO, 42ESO,

Descubrimiento 1°BACH Office/Gimp/Pag. Web./App Inventor

Aprendizaje
basado en retos X X
(ABR)

Flipped
Classroom o aula X X
Invertida

Aprendizaje
basado en juegos 1°ESO Scratch

(AB])

- Desarrollo del pensamiento creativo, computacional y critico.

Desde el centro valoramos las ventajas de introducir el Pensamiento Computacional.
Creemos que el Pensamiento Computacional permite a nuestros alumnos/as pensar de
manera diferente para resolver problemas, analizar aspectos de la vida cotidiana desde
otra perspectiva y desarrollar su capacidad para descubrir y crear a través de la
tecnologia.

Principios, estrategias generales y criterios de flujo de ensefianza-aprendizaje con
las TIC.

o Para garantizar que la integracion de las TIC sea adecuada, tendremos en
cuenta el modelo metodologico SAMR que se basa en cuatro niveles:
Sustitucién, Aumento, Modificacion y Redefinicién, agrupadas en dos
capas: Mejora y Transformacion.

Mejora:

o Sustitucién: la tecnologia sustituye a otra herramienta docente sin que ello
suponga ningun cambio funcional en la leccién.
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o Aumento: la tecnologia sustituye a otra herramienta docente, con alguna
mejora funcional con respecto a la anterior.

Transformacion:

o Modificacién: la tecnologia permite redisefiar las actividades que se
estaban realizando y plantear cambios metodolégicos.

o Redefinicion: la tecnologia posibilita crear actividades que antes no era
posible realizar o incluso concebir dentro de un nuevo marco
metodoldgico.

MODELO SAMR

MODIFICAR

Las TIC permiten redisefiar significativamente las actividades de aprendizaje.

Transformar

AUMENTAR

Las TIC actiian como herramienta sustituta directa, con cambio funcional.

Mejorar

SUSTITUIR

Las TIC actian como herramienta sustituta directa. sin cambio funcional

Secuenciacion de la competencia digital, estandares e indicadores de
evaluacion.

Las Competencias Digitales que los alumnos y alumnas tienen que adquirir se
especifican a través de los siguientes descriptores operativos:

1. Realiza bisquedas guiadas en internet y hace uso de estrategias sencillas
para el tratamiento digital de la informacion con actitud critica.

2. Crea, integra y reelabora contenidos digitales en distintos formatos
mediante el uso de diferentes herramientas digitales, respetando la
propiedad intelectual y los derechos de autor.

3. Participa en actividades o proyectos escolares mediante el uso de
herramientas o plataformas virtuales para construir nuevo
conocimiento, comunicarse, trabajar cooperativamente, y compartir
datos y contenidos.

4. Conoce los riesgos del uso de las nuevas tecnologias y, con la orientacion
del docente, se inicia en la adopcion de habitos de uso critico, seguro,
saludable y sostenible.

5. Se inicia en el desarrollo de soluciones digitales sencillas y sostenibles
para resolver problemas concretos.

Dichos descriptores operativos se concretaran en la propuesta curricular y en las
programaciones de aula.

PROFESIONAL
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- Utilizacion de recursos digitales y contenidos en red.

EDUCACION SECUNDARIA
A Aplicaciones y
Paginas web del centro Recursos
plataformas
Herramientas
Office 365
Ordenador
o _ _ _ Youtube de la clase,
http://iesjoseluisgutierrez.centros.educa.jcyl.es/ Teams MIMIO
IES2000
CUPROF
BACHILLERATO
Paginas web del centro Aplicaciones y Recursos
plataformas
Herramientas
Office 365
Ordenador
o . . . Youtube de la clase,
http://iesjoseluisgutierrez.centros.educa.jcyl.es/ Teams MIMIO
IES2000
CUPROF

e Procesos de individualizacién para la inclusiéon educativa.

- Creacién de entornos personalizados de aprendizaje: utilizacion de
plataformas como Teams, Aula Virtual, blogs...

- Utilizacion de herramientas que permita la graduaciéon de actividades
adaptadas al ritmo de aprendizaje del alumno.

- Creacién de actividades adaptadas a las dificultades de los alumnos, utilizando
recursos Web como: LiveWorkSheet, Educa Play, LearningApps...

- Utilizar instrumentos de evaluacién, segun el tipo de alumnado: Forms,
Kahoot...

- Presentacion de contenidos motivantes, utilizando las nuevas tecnologias:
presentaciones en Power Point, mapas mentales (Gocongr), contenidos
interactivos (Genially).

e Propuesta de innovacion y mejora:
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programaciones

didacticas deben ser

adecuados.

programaciones y de
confeccién de estas.

Medida Estrategia de desarrollo |Responsable | Temporalizacion.
La CCP analizar3 el
PLANTICy determinara Generar4 criterios de
qué aspectos de las i
evaluacion de las CCP Hasta junio 2023

Incluiran la propuesta de

Junio 2023, 2024

Elaboracion de
. 1z e . CCP y
memorias didacticas. modificaciones a realizar.
2025
Elaboracién de Septiembre
programaciones Conforme a las Claustro 2023,
indicaciones establecidas.
didacticas. 2024y 2025

MEDIDA Estrategia de desarrollo Responsable | Temporalizacion.
Implantacién del Trabajo en la CCP sobre la
modelo educativo implantacién del modelo CCP Junio 2023

la lectura.

Leocyl.

TIC. educativo TIC.
Avanzar en la formacion, en el _
Acompaiiar la uso e implementacién de Junio 2023, 2024
evaluaciélil continua cuadernos digitales que CCcp y
’ acompafian el proceso de 2025
evaluacion continua.
Estudiar e incluir el Hacer el estudio. Junio 2023, 2024
uso de las TIC en el y
plan de fomento de Valorar el uso de la plataforma ccp
2025
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Constituir un equipo TIC, con la implicacidn de la direccién del centro, la CCP y el
responsable #CompDigEdu, equipo que lidere la aplicacién, evaltie e incentive la
implantacion del Plan TIC.

Estrategia de

MEDIDA desarrollo

Responsable Temporalizacion.

Estudio de:

e objetivos
educativos

e tipode
dispositivos

Imp]antacién de e curso enlos que se

dispositivos en implantaria Responsable Septiembre 2025
cada una de e recursos #CompDigEdu

nuestras aulas. disponibles.

Modelo con
dispositivos de
centro o
dispositivos
personales.

Desarrollo profesional.

e Procesos para la deteccidn de las necesidades formativas del profesorado.

- Conel fin de evaluar las necesidades del profesorado utilizamos las siguientes
herramientas:

1. Evaluacién periddica con caracter anual: Evaluacién interna en la
plataforma Forms.

Evaluacién de la Competencia digital docente: SELFIE for Teacher. SELFIE
for School.

Evaluacion TIC conforme al modelo de la Junta de Castilla y Leo6n:
Autoevaluacién de la Competencia Digital Red XXI.

Estas herramientas basadas en el desarrollo de la Competencia Digital
Docente aportan informacidon personal y colectiva suficiente para tomar
decisiones en el &mbito de la formacidn del profesorado y del alumnado.

o Estructuracién del proceso formativo para la integracion curricular de las TIC

o Participacién en Planes de formacién de centro y en itinerarios formativos.

La formacién del profesorado se realiza desde diferentes iniciativas:

1. Formacion en centro. Coordinada con el CFIE en forma de grupos de
trabajo o actividades formativas.

2. Participacion individual en cursos organizados por la Junta de Castilla y
Leon, que reciben la oportuna difusion.

Formacion con tutoriales de las principales apps que utilizamos.
4. Formacion organizada por otras entidades.
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o Estrategias organizativas coordinadas para dinamizar y motivar las
acciones formativas planificadas:

= Esas acciones se organizan en un plan anual de formacién docente, que
se procura individualizar, teniendo en cuenta la detecciéon de
necesidades del centro.

* Todo nuestro claustro de profesores participa en las actividades de
formacién TIC.

= Contamos con los sistemas de comunicacién interna adecuados para
que lainformacién sea fluida.

= Utilizamos correo electrénico, videoconferencias para reuniones a
través de la aplicacién TEAMS.

= El centro suministra a los docentes algunos medios (infraestructuras,
licencias) para poder desarrollar su formacién y sus competencias, as{
como la elaboraciéon de materiales digitales para la docencia.

= (Contamos con repositorios digitales, discos compartidos para poder
coordinar nuestro trabajo y compartir recursos.

o Evaluacion de impacto. Resultados en la adquisicion y mejora de las
competencias digitales docentes.

Una vez realizada la autoevaluacion del profesorado utilizando diversas
herramientas, llegamos a las siguientes conclusiones:
1. Utiliza las nuevas tecnologias en el proceso de ensefianza-aprendizaje.
2. Integra las herramientas TIC en sus programaciones didacticas.

3. Participa en los Planes de Formacion propuestos, donde se incluye un
itinerario TIC en cada curso.

4. Elaboray utiliza material para sus clases diarias.

Dispone de un repositorio o lugar de almacenamiento de recursos, los
cuales comparte con el resto de los comparnieros.

6. Elnivel TIC del profesorado facilita el uso de diferentes herramientas de
trabajo, como queda registrado en el siguiente grafico:
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NIVEL COMPETENCIA DIGITAL )

(el gy Nivel alto
0% 8%

Nivel medic alto
8%

Nivel bajo
46%
Nivel medio
23%

Nivel medio bajo
15%

e Plan de acogida del profesorado. Protocolos de actuacion ante el nuevo profesorado

Yy su adaptacion e integracién a las TIC en el proceso de ensefianza y aprendizaje del
centro.

Es habitual que cada curso contemos con varios profesores nuevos.

Nos planteamos un plan de ACOGIDA Y FORMACION (Anexo 01) donde se intenta
explicar perfectamente el estilo educativo del centro y nuestro modelo educativo.

La inmediata evaluaciéon de sus competencias ayuda a sugerir qué formacion
adicional necesita cada persona, a la que se facilitara su participacién.

- Propuesta de innovacién y mejora:

Encuesta/ autoevaluacion de

Autoevaluacién del la competencia TIC. De las

profesorado en todos | Cheuestaselequipo TIC. | comision | junio 2023, 2024
los aspectos. en elaborara un informe en junio TIC y
particulzl:r en ei dela con las areas de mejora
detectadas, de caraala Claustro 2025

competencia digital. confeccién del plan de

formacién anual.
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Plan personal de Confecci | "
desarrollo de on (IECCI.OI:laI‘ anuaimente un o ]unio 2023’ 2024
. plan individual de desarrollo | Comisién
Competencias . y
Profesionales de Competencias TIC
Profesionales Docentes. 2025
docentes.
Actualizacién anual Comisién Octubre 2023,
del plan de formacién Inclusion en la PGA
TIC. TIC 2024y 2025
Implantar el plan de Confeccionar un protocolo
acogida, en materia para el plan de acogida en o
. . . Comision
de competencia materia de competencia TIC Octubre 2023
digital docente (Plan digital docente (Plan de
de acogida TIC). acogida TIC).
Potenciar la
formacién en
herramientas y De forma voluntaria, a través
aplicaciones de cursos integrados en el Comisién Octubre 2023,
educativas y la plan de formacién en TIC 2024y 2025
obtencidn de colaboracion con el CFIE.
acreditaciones
oficiales.

Procesos de evaluacion.

MINISTERIO
DE EDUCAC]

P EORPACION PROFESIONAL &

1ON

Procesos educativos:

Estrategias e instrumentos para la evaluacion de la competencia digital de los

estudiantes.

o Tanto a principio de curso, como al final se realizara una prueba de
autoevaluacién para conocer el nivel de competencia digital del alumnado.

o Los resultados seran recogidos en rubricas y graficos, que ayudaran al
profesorado en el trabajo, mejora y profundizacion en el manejo de las TIC

en el aula.

o Se elaboraran rubricas con los indicadores y secuenciacién de contenidos

segun los diferentes niveles educativos.

o Eltutor de cada curso, ayudado por el responsable #CompDigEdu, realiza

las correspondientes pruebas:

= Herramientas elaboradas por el propio profesorado en la

plataforma de Microsoft Office Forms.

= Realizacién del SELFIE for School.

Criterios
presenciales.

o Entornos digitales presenciales:

% Junta de
Castillay Leén
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= Utilizacion de herramientas y dispositivos que permitan la
digitalizacion de documentos: CamScanner, cidmara de fotos,
paginas Web (I love pdf, 123 Apps...).

= Uso de herramientas para la autoevaluacién: Forms, Kahoot,
Socrative, Mentimeter...

= Ensefiar a los alumnos en el manejo de las herramientas de Office
365.

= Utilizacion de aplicaciones que favorezcan la realizacién y
presentacidn de actividades y trabajos por parte del alumno.

- Valoracién de los modelos y metodologia de integraciéon digital en los
procesos de ensefianza.

Creemos que el uso de Microsoft Teams o el Aula Virtual Moodle hasupuesto
un salto significativo en nuestros métodos docentes y en el aprendizaje de los
alumnos.

- Evaluacién de los aprendizajes con tecnologias digitales. Herramientas digitales
que utiliza el centro para evaluar los aprendizajes.

o Herramientas para la busqueda de informacién: Google, Google Maps,
Wikipedia...

o Aplicaciones para la edicién de texto, imagen, audio y video.
o Observacion directa de la competencia digital del alumnado, a través

de su capacidad para realizar actividades digitales.

e Procesos organizativos:

- Valoracién y diagnoéstico de los procesos organizativos de integracion digital
del centro. Instrumentos y estrategias.

La valoracion de la dimension organizativa (organizacidn, gestion y liderazgo,
desarrollo profesional y colaboracion, trabajo en red e interaccién social) se
realizara a través de rubricas, donde se valoren elementos como:

* Funcionamiento y utilizacién de programas informaticos para la
gestion del centro.

* Funcionalidad de los recursos expuestos en la padgina Web del centro.

» Ajustes de los Planes de formacién del centro, en funcién de las
necesidades del profesorado.

= Utilizacion del Aula Virtual y Teams por parte del profesorado y del
alumnado para la comunicacién y desarrollo de la labor docente.

» Actualizacién de la pagina Web, como medio de informaciéon a
profesores, alumnos y familias.

= (Creacion y actualizacion de repositorios donde aparezcan
documentos y recursos para el profesorado.
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- Instrumentos y estrategias de los procesos organizativos:

o Elaboracién de cuestionarios para el analisis de la dimension
organizativa.

o Teneren cuentalas aportaciones de la Comision TIC y del profesorado.
Para ello, analiza y valora los siguientes aspectos:

= Adecuacion de las normas de utilizacion de los medios y recursos
informaticos.

= Validez de los agrupamientos realizados para la utilizacién de los
medios informaticos.

= Adecuacion del tiempo empleado para el desarrollo de la
competencia digital del alumnado.

= Idoneidad de las normas de los espacios y recursos informaticos, y
su grado de cumplimiento.

o Las conclusiones y las propuestas de mejora se reflejaran en la
memoria anual del curso.

o Los instrumentos de evaluaciéon utilizados serdn la escala de
evaluacién del Plan TIC (Ver punto D.3), las reuniones y actas de los
equipos internivel y de la Comisién TIC.

o Mediante encuestas de satisfacciéon que lanzaremos a los alumnos y a
las familias, asi como otros mecanismos de recogida de informacién
nos proporcionaran evidencias de opinidn.

Ofrecer ayuda al profesorado y familias a través de la pagina Web del
centro.

o

o Encuesta de satisfaccién a la comunidad educativa.

e Procesos tecnologicos:

- Valoraciéon y diagnéstico de la estructura funcional de las tecnologias, redes y
servicios:

o Cabe decir que adn el centro necesita mejorar en cuanto a equipos se
refiere, ya que en la mayoria de los casos son obsoletos, con sistemas
operativos que ya no se actualizan (dificultando la seguridad a la hora de
navegar por Internet) o en los cuales no se pueden instalar programas o
libros digitales.

- Estrategias para la evaluacion de la coherencia entre el contexto tecnoldgico
y el contexto educativo.

o Realizacién de un estudio de los recursos y dispositivos de que dispone el
centro.

o Adecuacion de aplicaciones y programas a los diferentes dispositivos.

o Actualizacién de equipos, aplicaciones y programas a las caracteristicas de
la clase y alumnado.

EPL .} GCOBERNO  MINITERIO
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o Inventario de los materiales tecnoldgicos del centro y su estado.

o Reparacién de los equipos y dispositivos.

o Necesidades de nuevos recursos y materiales.

- Propuesta de innovacién y mejora:

Medida Estrategia de desarrollo Responsable | Temporalizacion.
Evaluar la Trab.ajo de la.CCP y.<,iel ccp Junio 2023, 2024
. equipo de orientacién. y
competencia TIC :
de los alumnos Uso de unidades TUTORES 2025
compartidas, de etapa.
Medida Estrategia de desarrollo | Responsable| Temporalizacion.
Forma.cm.n en el Las CCP haran una
conocimiento y . ioacién al
licacién de investigacion a L _
herramientas TIC . TIC
. herramientas, con la y
susceptibles de ser (2 del .
utilizadas como asesoria de eﬂ,‘“po ccp 2025
. TIC. Evaluaciéon y
medios de s
s revision.
evaluacion
Creacidon de un
repositorio Trabajo de la CCP y del o Junio 2023, 2024
compartido de . . - Comisién
R equipo de orientacidn. y
rubricas para Evaluacis o TIC
evaluar mediante valuacidén y revision. 2025
herramientas TIC.

3.5. Contenidos y curriculos

Pese ala carencia de recursos materiales tecnoldgicos en nuestro centro, desde el IES
José Luis Gutiérrez consideramos que las TIC son parte fundamental e integrante del
curriculo y del proyecto educativo.

Entendemos que desde el punto de vista del ensefiante son una herramienta poderosa
para acompaifar al desarrollo y explicacién en el aula, por lo tanto, son medio que
facilita el aprendizaje.

Permiten multitud de estimulos, lo que favorece la atencién a la diversidad: todos
aprendemos de forma diferente.

Asumimos ademas que, légicamente, hay que acompafiar al alumno para que el
conocimiento de estas poderosas herramientas sea parejo a su desarrollo evolutivo,
y el alumno comprenda y aprenda a utilizar aquellas que, por nuestra experiencia
creemos son adecuadas a su edad.

Junta de
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e Integracion curricular de las TIC en las dreas, como herramienta de ensefianza
y aprendizaje (integracion curricular que se realiza en las programaciones
diddcticas en las distintas dreas, materias o departamentos, estableciendo objetivos
y contenidos que se van a desarrollar a lo largo del curso):

De acuerdo con las directrices establecidas por la Comision de Coordinacion
Pedagogica (CCP) la Propuesta Curricular planea integrar las TIC a partir del curso
2023/2024 en:

- Los objetivos de la etapa.

- Los contenidos, criterios de evaluacion y estandares de aprendizaje
evaluables correspondientes a cada materia y curso recogidos a su vez en las
correspondientes programaciones didacticas.

- Las decisiones de caracter general sobre métodos pedagdgicos y didacticos.
- Criterios de seleccién de materiales de desarrollo curricular.

- Orientaciones para incorporar los elementos transversales.

e Secuenciacion de contenidos para la adquisicion de la competencia digital:

AREA Nivel(es) | Contenidos

- Integracidn en el proceso de aprendizaje de los
conocimientos obtenidos a partir de fuentes de
informacion digitales.

- Diccionarios y fuentes de consulta digitales.

- Blisqueda, localizacién, analisis y seleccion de
informacién relevante, con la herramienta tecnolégica
adecuada, de paginas y recursos digitales directamente

ESOy . . ,
: 1 1 1 .
Bachillerato | '€ acionados con el objeto de la bisqueda
- Identificacion de los puntos principales en anuncios y
material publicitario de Internet.
» - Utilizaci6én de programas de ordenador para la
1. Informacion interpretacion de gréficas.
y
alfabetizacién - Formularios y solicitudes a través de medios digitales.
mediatica

- Simulaciones por ordenador.

- Identificacion de la informacién esencial, los puntos mas
relevantes y detalles importantes en textos en formato
digital, breves o de longitud media y bien estructurados,
escritos en un registro formal, informal o neutro, que
traten de asuntos cotidianos o menos habituales, de
Bachillerato | temas de interés o relevantes para los propios estudios,
ocupacion o trabajo y que contengan estructuras y un
1éxico de uso comtn, tanto de caracter general como mas
especifico.

- Utilizacion de herramientas TIC para el trabajo

experimental.
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- Publicidad en redes sociales.

- El ordenador como herramienta de adquisicion e
interpretacion de datos, y como realimentacion de otros
procesos con los datos obtenidos.

ESOy - Comparticién y exposicion de documentos y trabajos
Bachillerato | propios para su discusién y/o difusién.

- Fuentes de informacidn digitales para la presentacion de

2 32y 42 de investigaciones.

Comunicacién ESO - Comparticion de informacién en entornos apropiados
y para facilitar la interaccion.
colaboracion

- Publicacién e intercambio de informacion en medios

digitales.
Bachillerato
- Servicios de localizacién, comunicacion intergrupal y

gestores de transmision de sonido, imagen y datos.

- Citas de fuentes de informacion variadas en trabajos
académicos.

- Elaboraciéon de documentos digitales propios de manera

12 de ESO guiada: textos y presentaciones.

- Utilizacion de programas de ordenador para la
construccion de graficas.

- Elaboracién de documentos digitales propios: texto,

22 de ESO . ., . :
presentaciones, imagenes, video, sonido...

3. Creaci6n de
contenidos - Creacion de informes empleando las TIC a partir de

digitales 32y 42 de observaciones o busqueda guiada de informacion.

ESO - Creacién de mapas conceptuales usando recursos
digitales.

- Elaboracién de proyectos de investigacion aplicando las
TIC.

- Presentaciones orales de forma individual o en grupo
con el apoyo de videos, grabaciones u otros soportes
digitales.

Bachilllerato

- Hojas de calculo.

- Vision critica y personal de la informacion obtenida de
ESOy Internet.

4. Seguridad Bachillerato | _ convenciones, normas de cortesia y de la netiqueta en el
uso de aplicaciones de mensajeria.

32y 42de - Fiabilidad y objetividad del flujo de informacién

Gy 8 coBiERNO MINISTERIO
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ESO existente en internet y otros medios digitales.

- Uso seguro y responsable de los medios de publicaciéon e
intercambio de informacién.

- Uso seguro y responsable de los medios de publicacion e
Bachillerato | intercambio de informacién.

- Seguridad en las interacciones a través de internet.

- Posibilidades y limitaciones de herramientas digitales.

- Eleccidén de la herramienta tecnolégica adecuada para la
elaboracion de documentos digitales propios.

- Componentes de ordenadores y otros dispositivos

> Resolucion ESOy digitales, y uso adecuado de los mismos.

de problemas Bachillerato
- Identificacién de problemas. Servicios o personas a las
que acudir para resolverlos.

- Soluciones para problemas habituales en el manejo de
herramientas digitales.

e FEstructuracion y acceso a los contenidos, recursos diddcticos digitales y
servicios para el aprendizaje (criterios establecidos para la seleccion, clasificacién
y acceso a los contenidos, asi como el uso y accesibilidad online y offline a repositorios
y Sistemas de gestiéon del aprendizaje, LMS - Plataformas):

- Uso de unidades compartidas: OneDrive, Aula Virtual Moodle y Teams, como
repositorio-intranet docente.

- Estructuracién y clasificacion de los contenidos, segun la plataforma
empleada:

1. Contenidos para el profesorado:
a. Teams:
i. Creacion de Equipos y Canales.

ii. Repositorio: creacion de carpetas privadas, publicas vy
compartidas.

iii. Comunicacion: difusion de informacidn, chat y videoconferencia.
2. Contenidos para el alumnado:

a. Teams (Se usa todo de manera parcial. En la actualidad s6lo cuando el
alumno no puede asistir al centro por motivos debidamente justificados)

i. Creacion de Equipos o canales (cursos o areas).

ii. Repositorio de contenidos y actividades.
iii. Carpetas y archivos compartidos para el trabajo colaborativo.
iv. Publicaciones, chat y videoconferencia.

v. Programar tareas y evaluacion.
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HERRAMIENTAS | SELECCION CLASIFICACION ACCESO

Se deben respetar los
derechos de autor

El contenido tiene que
ser de calidad

El material tiene que
ser relevante y actual.

El contenido debe ser Equipo: uno por cada | cada usuario

clase 5
adecuado para nuestro accedera con
Teams alumnado. Archivos: se | sus credenciales

organizan en carpetas. | Educacyl.
Los recursos deben ser 8 p

motivantes.

El contenido debe ser
reutilizable

Los materiales tienen
que cumplir criterios
minimos de disefio y
funcionalidad.

- Informacion sobre la forma de acceso a cada una de las plataformas:

= Facilitar a los alumnos las credenciales para el acceso a las
herramientas de Office 365.

= Elaboracién de tutoriales para los alumnos y profesores, que
faciliten el acceso a las diferentes plataformas.

Propuestas de innovacion y mejora:

Medida Estrategia de desarrollo Responsable Temporalizacion.

- Reflexion y registro
de la estructura y
procedimientos TIC
en el centro: medios

Implantar el y recursos,
plan de comunicacién y
acogida en colaboracion,
materia de seguridad y Equipo Directivo /
competencia mantenimiento. Responsable Octubre 2023
digital #CompDigEdu
docente - Confeccionar un
(Plan de protocolo para el
acogida TIC) plan de acogida en
materia de

competencia digital
docente (Plan de
acogida TIC).
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Medida Estrategia de desarrollo Responsable Temporalizacion.
Consolidacion
del uso de - Mantenimiento y
unidades mejora de la intranet.
i unio 2023, 2024
compartlc.ias de - Dotar de contenido J
OneDrive, - CCP y
como los distintos 2025
o espacios de la
repositorio- )
h intranet.
intranet
docente.

Medida Efg?::f:ﬁge Responsable Temporalizacion.
Aplicacién de - La CCP velara por
los consensos lainclusidén en las
establecidos en programaciones
contenidos y didacticas de Octubre 2023,
competencias a objetivos y CCP 2024
adquirir por los actividades y 2025
alumnos en los consecuentes con
diferentes los criterios
Cursos. consensuados.
- Al menos dos
veces a lo largo del
curso la CCP
evaluara la S
. s egundo
Evaluaciéony aplicacién del trimestre
revision de los curriculo TIC CCP ]
consensos consensuado, y final de curso
establecidos sugiriendo los 2023, 2024y
. . 2025
cambios necesarios
para su
actualizaciéon y
coherencia.
Medida Estrategia de desarrollo Responsable Temporalizacion.
- Utilizar los
Estimular la repositorios ipternos Cursos
creacion de fggjr(;?)rsng?;nr Equipo directivo 2023/2024 a
recursos . parque 2024/2025
estimular la creacion
de recursos abiertos.

3.6. Colaboracion, trabajo en red e interaccion social
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e Definicion del contexto del entorno de colaboraciéon y comunicaciéon de la
comunidad educativa (alumnado, profesorado, organizacién y comunidad
educativa).

En el centro se siguen las recomendaciones de la Junta de Castilla y Leén
referentes a la LOPD, que indican que el profesorado de los centros educativos
sostenidos con fondos publicos del ambito de Castilla y Le6n deben usar sélo
aplicaciones oficiales proporcionadas por la propia Junta de Castilla y Ledn,
evitando, en la medida de lo posible aquellas aplicaciones ajenas que, ademas,
utilicen y guarden datos de los alumnos.

En la actualidad, el IES José Luis Gutiérrez utiliza la pagina web corporativa de
la Junta de Castilla y Ledn (http://iesjoseluisgutierrez.centros.educa.jcyl.es/)
como medio de comunicacion oficial con la comunidad educativa. Ademas,
durante los dltimos cursos se ha promovido el uso de la herramienta Teams
como medio de comunicacién mas inmediato.

Las comunicaciones oficiales llegan a las familias en formato papel y por SMS.

Aunque todo el alumnado tiene acceso con sus claves al portal Educa.jcyl,
debido a la situacién geografica de nuestro IES, no todos los alumnos tienen
acceso a internet en casa, ni disponen de una conexién de datos via teléfono
movil.

e Estructura del flujo de interaccién, colaboracién y comunicacion de la
comunidad educativa (profesorado-alumnado, alumnado-alumnado, equipo
directivo-profesorado, profesorado-comunidad educativa, equipo directivo-
comunidad educativa...).

Se promovera:

- Eluso del Aula Virtual entre el equipo directivo y el profesorado del centro
para enviar comunicados y reducir en la medida de lo posible la utilizacion
de papel.

- La utilizaciéon de la herramienta Teams entre el equipo directivo y las
familias para enviar comunicados e informacion relevante del centro y para
realizar reuniones en las que no sea necesaria la presencialidad.

- Entre el profesorado el uso la herramienta TEAMS y de OneDrive para
compartir recursos y facilitar los intercambios de informacidn.

- El uso del correo educa.jcyl.es, el Aula Virtual y de Teams entre el
profesorado y el alumnado, como medio de comunicacion eficiente.

e (riterios y protocolos actuales de colaboracién e interaccion.

o Usar los mecanismos oficiales para la comunicacion, la colaboracién y el
trabajo en red que la administraciéon educativa pone al servicio de los
centros:

= Correo eléctronico@educa.jcyl.es.
* Aula Moodle.

= Office365.

= Pagina web del centro.

o Mecanismos no oficiales para la comunicacién, la colaboracién y el
trabajo. Se utilizaran siempre que su utilidad sea conveniente y teniendo
en cuenta los protocolos de privacidad y confidencialidad de estos medios
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no oficiales

o Elcentrohadesarrollado un Plan de comunicacién interno y externo que tiene
como finalidad favorecer la interaccién y comunicacién entre los miembros
de la comunidad educativa y de ésta hacia el exterior. (VER ANEXO)

e Diagnéstico y valoracion de la estructura, organizacién y servicios de
colaboracion e interaccidn.

o El alumnado muestra claros problemas en el uso de las TIC, tanto de
acceso a las mismas como de destrezas en su uso.

o El equipo directivo es el que mas utiliza estos protocolos de
comunicacion.

o Se utilizan para la comunicaciéon del profesorado asiduamente la
plataforma Teams y el correo @educa.jycl.es

e Actuaciones concretas y propuestas de mejora e innovacién en relacion con:

ACCION 1: utilizar el correo @educa.jcyl.es
Medidas Estrategia de desarrollo Responsable Temporalizacién.
L Establecer como
Utilizacién del correo . .
. obligatorio el uso del
@educa.jcyl.es para las .
interacciones y correo corporativo de £ D _
o Educajcyl para las - Directivo
comunicaciones, tanto inter]a Zcilc)mes Curso 2022/23
entre miembros del comunicaciones eni]re los Claustro de y 2023/24
claustro como con . . Profesorado
. diferentes miembros que
otros miembros de la .
) . componen la comunidad
comunidad educativa. i
educativa del centro.
ACCION 2: crear una Sala de Profesores virtual
Medidas Estrategia de desarrollo Responsable Temporalizacion.
Creacion de una Sala | Favorecer la utilizacién de
de Profesores virtual herramientas como
utilizando las Microsoft Teams o el Aula E. Directivo
. . . Curso 2022/23
herramientas Virtual entre los miembros |  ¢laustro de 2023/24
proporcionadas por la del Claustro para Profesorado y
Junta de Castillay mantener una
Leon. comunicacion mas fluida.
Infraestructura

e Descripcion, categorizacion y organizacién de equipamiento y software.

- Infraestructura TIC del centro:

Consejeria de Educacién
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EQUIPAMIENTO Y SOFTWARE
PIZARRA ORDENADORES
AULA DIGITAL OTROS
NUMERO | SOFTWARE
DIRECCION 0 1 Office/IES2000 1 teléfono, 2
impresoras laser
SECRETARIA 0 1 Office/IES2000 2 teléfonos, 1 fax, 1
fotocopiadora/escaner
SALA 0 3 Office/IES2000 1 teléfono
PROFESORES
BIBLIOTECA 0 0 - -
AULA DE 1 11 Office/Diversos 1 proyector
INFORMATICA programas
educativos
19ESO 0 0 - -
22ESO 0 0 - -
32ESO 0 0 - -
4°ESO 0 0 - -
1°BACHILLERATO 0 0 - -
2°BACHILLERATO 0 0 - -
CARACTERISTICA DEL EQUIPAMIENTO DEL CENTRO
DISPOSITIVOS CARACTERISTICAS NUMERO
MIGRADOS DE WINDOWS 7
ADQUIRIDOS DE 22 MANO
ORDENADORES ADQUIRIDOS NUEVOS 10
WINDOWS 10 DOTACION CONSEJERIA
MINIPORTATILES CONVERTIBLES
WINDOWS 10 TOTAL 10
ORDENADORES ORDENADORES DE MESA 5
B el [ ES an de Recuperacién Financiado por la Unién Europea
E gt A e ERGPESIONAL & é:'s‘ttl?ladg Leon - '?:’ansci“or?nacign v Resiliencia _ NextGener’ZtionEU - ‘ 37

Consejeria de Educacién e o




IES José Luis Gutiérrez

WINDOWS XP

PORTATILES

WIN XP TOTAL

ORDENADORES
WINDOWS 7

PORTATILES PROFESOR RED XXI

MINIPORTATILES ALUMNADO RED XXI

ADQUIRIDOS DE 22 MANO

ADQUIRIDOS NUEVOS

DOTACION CONSEJERIA

DOTACION OTROS CENTROS

DOTACION PROGRAMA COMENIUS

WIND 7 TOTAL

PIZARRAS DIGITALES

EBEAM, MIMIO (OTRAS)

SMART

PROMETHEAN

PANEL INTERACTIVO SMART

PANEL INTERACTIVO CLEVERTOUCH

OTRAS ( )

PDI TOTAL

TABLETS

11 PULGADAS

7 PULGADAS

OTRAS ( )

TABLET TOTAL

TELEFONOS

TELEFONIA IP

OTRA ( )

TELEFONOS TOTAL

IMPRESORAS

IMPRESORAS DIRECCION

IMPRESORAS PROFESORES

OTRAS ( )

GOBIERNO  MINISTERIO
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IMPRESORAS TOTAL 2
PROYECTORES 4
FOTOCOPIADORAS 1
OTROS DISPOSITIVOS
Y EQUIPAMIENTO
OTROS DISPOSITIVOS TOTAL 5

o Definicion, clasificacion y estructuracion de redes y servicios de aula, de centro
Yy globales-institucionales.

Red del centro

1. Acceso por fibra 600MB

2. Equipos y portatiles. Acceso por cable y WiFi.
- Acceso a Internet.

3. Servicio WEB de aulas con antivirus de Windows.
- Servicios on-line

4. Cuentas y servicios de Microsoft Office 365 para todos los alumnos y
personal del centro en el portal educativo de la Junta de Castilla y Le6n y
en el Tenant del centro.

5. Para todo el personal del centro y familias, cuentas en el portal de
Educacyl.

- Mantenimiento de redes:
6. Control desde el propio centro por responsable TIC.
7. Incidencias fisicas se resuelven por responsable TIC.
- Elementos de seguridad y proteccion de los servicios

8. Laseguridad global de la red se gestiona por el proveedor de servicios de
Internet y cada ordenador con su firewall de Windows.

9. Los datos del alumnado y sus familias se encuentran en el programa
IES2000 gestionado por la Direccion Provincial de Educacién y, en parte,
por el centro.

e Organizacion tecnoldgica de redes y servicios

La organizacion ha quedado establecida de la siguiente forma:
- Red de alumnos: NO HAY
- Red de profesores: TP-LINK_Outdoor_5329DC, WLAN_8458,
WLAN-9295, MOVISTAR_1690, MOVISTAR_PLUS_1690
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Competencia Digtel de Centros

IES José Luis Gutiérrez

- Red de administracion: NO HAY
- Red de invitados: NO HAY

e Planificacién de equipamiento, organizacién, mantenimiento y gestion de
equiposy servicios.

Empresa de
mantenimiento éHardware?

Gestién de garantias y soporte técnico. Del soporte técnico se encarga el
responsable #CompDigEdu

Control tecnolégico y procedimiento de gestién de incidencias: Las
incidencias se reparan por accién del responsable #CompDigEdu.

Renovacion y reciclado del equipamiento informatico.

En cuanto exista necesidad de retirar y reciclar residuos de aparatos eléctricos

y/o electrénicos actuaremos en base a los siguientes pasos:

1.

2
3.
4

Contactar con la empresa Induraees.
Informar de los datos de centro.
Informar de los residuos a retirar del centro mediante listado.

Induraees enviara el “contrato de tratamiento de residuos eléctricos y
electronicos”.

Una vez recibido el “contrato de tratamiento de residuos eléctricos y
electrénicos” sera sellado, firmado y custodiado por el centro.

Induraees informara al centro de la fecha y la hora de recogida mediante
llamada telefénica o e-mail.

¢Funciona? m

Informa al CompDigEdu

Protocolo de Incidencias

“— ¢éArreglado?

Informa a la Comision

éTiene arreglo? IR

Informa al CAU ¢éSoftware o ¢
Centro de atencidn al usuario red?
—_—

Plan de reciclado

Protocolo adquisicion Acta de la Comisién
de nuevos equipos.

Quitar del inventario
TIC

Induraees

e Actuaciones para paliar la brecha digital.

Reducir la brecha digital es uno de los grandes retos educativos del momento y en

concreto de nuestro centro. Debido a la crisis sanitaria por el coronavirus, todos

MINISTERIO.
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los centros educativos tenemos la obligaciéon a dar respuesta que garantice la
igualdad de oportunidades.

Las medidas adoptadas por el centro para paliar la desigualdad creciente entre
personas en el acceso a los recursos y servicios tecnoldgicos son las siguientes:

- Continuidad del uso de plataformas como Moodle y Teams para comunicarse
con padres/madres.

- Formacién en TIC del alumnado y los padres mediante tutoriales.

e Valoracién y diagnéstico de estructura, funcionamiento y su uso educativo.

La comision TIC valora anualmente la eficacia de la estructura funcional de las
redes y servicios del centro. Analiza, con ayuda de los equipos internivel, la
estructura, funcionamiento y uso educativo en base a los siguientes indicadores.

- Eficacia en la gestion administrativa del centro mediante los programas y
aplicaciones oficiales.

- Actualizacién de la pagina web del centro y las redes sociales.
- Grado de utilizaciéon de Teams por parte del profesorado y del alumnado.

- Desarrollo de una comunicaciéon adecuada entre el profesorado mediante
recursos electronicos.

- Participacion del profesorado en las unidades de almacenamiento online (One
Drive) del centro para la realizacion de documentos colaborativos.

- Utilizacién de nuevos recursos utiles para el desarrollo de los objetivos y
proyectos del centro.

Parala valoracién y diagnéstico de los equipos en el ambito educativo utilizaremos
los siguientes instrumentos:

- Cuestionario de valoracion de redes y conexién a Internet.

- Cuestionario de valoracion de la aplicacién de materiales web, multimedia y
recursos TIC.

- Observacién sistematica y analisis del uso TIC en clase por cada tutor o
especialista.

- Registro de incidencias.
- Valoracién de equipos y recursos por parte del responsable TIC.

- Reuniones periddicas de los Equipos de Coordinacién y CCP.

e Propuesta de innovacién y mejora:

ACCION 1. Plan de Mantenimiento y renovacién de equipos e infraestructuras TIC.

Mantener los equipos actualizados y funcionales para el proceso educativo y de gestion.

Medida Estrategia de desarrollo Responsables | Temporalizacion.
Confeccionar un Ser realizara un Elresponsable | geptiembre 2023
inventario inventario completo de TICy el de
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actualizado de los los equipos existentes. mantenimiento
| recursose Se propondran mejoras en
infraestructuras el proceso de
TIC. mantenimiento y

resolucion de incidencias.

El plan ha de incluir
necesariamente:

e Actualizacion de los
equipos.

e Actualizacion de la
infraestructura
digitalen las aulas

Confeccién de un (incluye equipos de

plan progresivo de sonido, El responsable Septiembre 2024
actualizacion y proyectores, TIC p
mejora de equipos. ordenadoresy
monitores)

e Actualizacién del aula
de informética.

e Equipos portatiles

e Revisarla
distribucion fisica
de PDI /Pizarra

clasica en algunas
aulas de primaria.

Medida Estrategia de desarrollo Responsables Temporalizacion.
Con la realizacién del
. ) inventario se
Unificar versiones de detallaran también .
programas en todos los softwares Responsables de Septiembre
los dlSpOSltlYOS de instalados y se mantenimiento. 2024
uso comun. procedera a
la actualizacion.
: Recoger las demandas CCP
Analizar
necesidades de El equipo TIC
ifi Elaborar un informe .
soft\{vare especifico Junio 2023,
manifestada por los 2024
)
docentes y Equipo directivo, 2025
analizar la Decidir o no la en colaboracién
posible compra adquisicién conla
de licencias. . .,
Administracion
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MEDIDA Eztrategla ety Responsables | Temporalizacion.

esarrollo

Confeccion de un protocolo Analizar
de optimizacidn, nuestros ccp
reaprovechamiento, reciclaje actuales Responsable
y reposicion de los recursos protocolos y #CompDigEdu | Septiembre 2023
informaticos que sea redactar un Equipo
respetuoso con el medio nuevo directivo
ambiente. documento.

3.9. Seguridad y confianza digital

e Estructura organizativa de sequridad de servicios, redes y equipos. Estrategias
y responsabilidades.

El centro cumple con los requerimientos del Reglamento General de Proteccion de
Datos: Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de

abril de 2016.
Entrega de las claves de acceso al Portal de Educacion del alumnado a Director del
las familias al comienzo del curso. centro
Gestion de los permisos de acceso del profesorado a las distintas Director del
herramientas de Stilus. centro
Administracion y actualizacion de la Pagina web del centro, el Aula Director del
Virtual Moodle. centro

Director del

Copia de seguridad del programa COLEGIOS centro

Director del

Almacenamiento de datos académicos en los archivos del centro centro

e (riterios de almacenamiento y custodia de datos académicos, diddcticos y
documentales.

- Criterios de seguridad y confidencialidad.

Estrategias de proteccién de contrasefias y acceso a configuracién de
equipamiento y redes de centro:

1. Wifi protegida por contrasefia. Los alumnos no tienen acceso.

2. Sistemas de filtrado y cortafuegos. Firewall. Cada router tiene el suyo y
algunos cuentan con filtrado Mac.
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- Criterios para difusion y extension de datos personales dentro y fuera del
centro.

1. Losdatos personales se encuentran protegidos bajo los criterios de la Ley
de Proteccién de datos, mediante los registros y protocolos del IES2000.

2. El centro no facilita datos personales de alumnos y profesores mas alla
de lo contemplado en los registros de los ficheros sometidos al control de
proteccion de datos y nuestras obligaciones legales.

- Criterios y procesos en caso de uso inadecuado e incidencias en materiales y
servicios

1. Cuando se detectan fallos de seguridad, como por ejemplo vulneracién
de la contrasefia de la red wifi, ésta se modifica de acuerdo con lo
establecido.

2. Elsistema antivirus de los ordenadores individuales manda mensajes de
error.

3. EIRRIrecoge el uso inadecuado de los mdviles.
e Actuaciones de formacion y concienciacion.

Con respecto a los alumnos, se imparten ocasionalmente contenidos especificos TIC
y se recuerda la importancia de mantener a salvo la informacién personal,
promoviendo el uso de entornos seguros protegidos con contrasefia y adquiriendo
el habito de cerrar la sesion de trabajo antes de abandonar una actividad.

e (riterios de evaluacion de seguridad de datos, redes y servicios y su adecuacion
a la normativa de proteccién de datos y sequridad.

Todo lo relativo a la gestion de datos personales del profesorado del colegio o de
alumnos se gestiona adecuadamente, con el correspondiente plan de Proteccion de
Datos de Caracter personal, en el Programa Colegios, garantizando un estricto
cumplimiento de las normas en vigor.

- Para garantizar la proteccion de los datos de nuestro centro, adoptaremos los
siguientes criterios de seguridad en nuestros equipos:

1. Los ordenadores cuentan, con acceso directo a Internet.

2. Los dispositivos individuales para el alumnado precisan de las
credenciales de Educa.jcyl.es

Los equipos se formatean y reinstalan periédicamente.

4. Los profesores son los responsables del uso correcto de los equipos
comunes y del mantenimiento elemental de los mismos
(actualizaciones...)

5. Sialgan incidente sobrepasa sus conocimientos existe un protocolo para
comunicar incidentes y proceder a su reparacion por parte de empresas
externas o personal de la direccién provincial de educacion.

e Propuesta de innovacién y mejora:
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Medida Estrategia de desarrollo | Responsable | Temporalizacion.
Seguridad del acceso del Sistema de acceso con Responsable Ya esta
profesorado a la red. usuario y contrasena. TIC implantada
Medida Estrategia de desarrollo | Responsable Temporalizacién.
Formacién al Inclusion en los planes
rofesorado de formacidn del Director 10 h anuales
p profesorado. CUPROF
Generar actividades de Muy dificiles ya que la
Formacidn para formacion para familias Comisién gran mayoria de las

familias. en el uso correcto de las TIC familias no residen en la
TIC. misma localidad

Alumnos: incluir Programar sesiones, L

: ' talleres y charlas por Comision
sesiones en uso TIC o

parte de expertos para A principio de curso
correcto de las
el uso correcto de las Tutores

TIC. TIC.

4. EVALUACION
4.1. Seguimiento y diagnostico.

e Seguimiento de las actuaciones llevadas a cabo por la Comision de
Coordinacion Pedagdgica:

- Evaluacién inicial en septiembre, seguimiento en el segundo trimestre y
evaluacion final en junio.

- Informacion en el desarrollo del plan en las reuniones de CCP.

- Memoria final para incluir en la Memoria de centro.

- Herramientas parala evaluacion del Plan: rubricas, cuestionarios, informes de
fin de curso, memoria de actuaciones (ver anexos).

- Autoevaluacién de la competencia digital (SELFIE, Forms...)
- Herramienta de autoevaluacion de la competencia digital (Red XXI)

- Cuestionarios dirigidos a los diferentes miembros de la comunidad (alumnos,
familia y profesores).
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- Autoevaluacion Codice TIC.

e Grado de consecucion de los objetivos propuestos en cada una de sus
dimensiones (educativa, organizativa y tecnoldgica):

DIMENSION EDUCATIVA

VALORACION
(Delab)

OBJETIVOS

Relacionados con los procesos de enseiianza y aprendizaje (drea 2)

Formar al alumnado en el uso de nuevos instrumentos que les ayuden en su
aprendizaje y que hagan que este sea mas motivador, significativo, funcional y
con capacidad de transferencia.

Utilizar las TIC de manera sistematica en los procesos de ensefianza-
aprendizaje con alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo,
reflejando estas actuaciones en los planes de apoyo y/o refuerzo que se
incorporan a las programaciones didacticas.

Potenciar el empleo de las TIC como herramienta de trabajo en el proceso de
ensefianza-aprendizaje, utilizdndola de forma activa y creativa por parte de los
alumnos.

Impulsar el uso de los medios informaticos, facilitando el acceso a esta
herramienta por parte de los alumnos como medio de apoyo y refuerzo en sus
aprendizajes.

Despertar en el profesorado el interés por el uso y disfrute de las nuevas
tecnologias como herramienta cotidiana para alcanzar nuevas metas y
objetivos.

Emplear las TIC para el trabajo diario docente, viéndolas como un medio de
perfeccionamiento de la actividad docente, de conocimiento y uso de nuevas
fuentes de informacién y de nuevos recursos.

Fomentar la comunicacion con otros centros, a fin de intercambiar
experiencias y enriquecer la practica docente.

Conocer, planificar y organizar los recursos TIC y su capacidad de inclusién y
acceso digital a contenidos adaptados para el alumnado con necesidades
especificas de aprendizaje adicional y diferenciado

Relacionados con los procesos de evaluacion (drea 4)

Potenciar el uso de las TIC como herramienta de trabajo en el proceso de
ensefianza-aprendizaje y como técnica e instrumento de evaluacidn.

Relacionados con los contenidos y curriculos (drea5).

Incorporar los nuevos aspectos y practicas que se realizan en el centro en
relacion con las TIC al actualizar los diferentes documentos institucionales.
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Emplear las TIC para el trabajo diario docente, viéndolas como un medio de
perfeccionamiento de la actividad docente, de conocimiento y uso de nuevas
fuentes de informacién y de nuevos recursos.

DIMENSION ORGANIZATIVA

OBJETIVOS

VALORACION
(Delabh)

Relacionados con la gestion, organizacion y liderazgo (drea 1)

Utilizar para la gestion del centro, los programas informaticos que se
determinen por la Consejeria de Educaciéon como herramienta basica.

Usar el correo electronico oficial como medio prioritario de comunicacién con
la administracion, el claustro y las familias.

Mantenerse informado a través de la pagina de la Junta de Castilla y Ledn de
todo lo concerniente a Leyes, informacién educativa, convocatorias...

Relacionados con la formacion y desarrollo profesional (drea 3)

Utilizar el Plan de Formacién en Centro como la herramienta para ajustar la
formacion del profesorado en TIC a las necesidades reales que existen en el
centro. En este sentido, continuar incluyendo, al menos, una actividad
formativa en TIC cada curso, recogiendo las demandas de los maestros/as.

Desarrollar un sistema de apoyos TIC para aquellos profesores que se sienten
mas inseguros en el manejo de estas herramientas cuando trabajan en el aula
de informatica o en el aula ordinaria con los alumnos.

Desarrollar procesos formativos en funciéon de las dimensiones educativa,
tecnolégica y organizativa de las TIC que facilite el uso de herramientas Office
365 y Moodle a los miembros de la Comunidad Educativa.

Relacionados con la colaboracion, trabajo en red e interaccion social (drea 6)

Impulsar la utilizacién del Portal de Educaciéon y de los recursos que ofrece
para el trabajo con los alumnos.

Promover el uso del Aula Virtual y la plataforma Teams en el trabajo con los
alumnos y, segun niveles, en el aprendizaje colaborativo.

Disponer de Aulas Virtuales, blogs o repositorios donde poder organizar y
compartir recursos segun las caracteristicas del alumnado.
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DIMENSION TECNOLOGICA

VALORACION
(Delab)

OBJETIVOS

Relacionados con la Infraestructura (drea 7)

Revisar periédicamente el funcionamiento de las aulas digitales para
comprobar su operatividad y que su funcionamiento se ajusta a las normas
establecidas.

Establecer un protocolo para solventar en el menor tiempo posible las
deficiencias detectadas en los equipos.

Establecer un protocolo de optimizacién, aprovechamiento, reposicién y
reciclaje de los recursos informaticos.

De trabajo en la administracion del centro: GECE, COLEGIOS, STILUS (gestion
de estadisticas, convivencia).

Relacionados con la Seguridad y confianza digital (drea 8)

Establecer un protocolo de optimizacién, aprovechamiento, reposicion y
reciclaje de los recursos informaticos.

de trabajo en la administracién del centro: GECE, COLEGIOS, STILUS (gestién
de estadisticas, convivencia).

Formar a los alumnos y familias en la seguridad y confianza digital,
promoviendo actividades a cerca del uso seguro de dispositivos.

Establecer medidas de seguridad, asegurandose un uso correcto de los equipos
informaticos.

Establecer un protocolo de actuacién ante cualquier incidencia detectada en el
centro y que, a su vez, esté recogida en el RRI del centro.

e Herramientas para la evaluacién del Plan:

EVALUACION DEL ALUMNADO

Evaluacidn de los estandares de evaluacién relacionados con la competencia digital.

Grado de competencia digital alcanzada en la evaluacioén final.

Registro de calificaciones en el aula virtual.

Registro de seguimiento de ensefianza no presencial.

Cuestionario de satisfaccion del tratamiento de las TIC.
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Autoevaluacién de la competencia digital.

Cuestionario sobre necesidades de formacion.

Participacion en el Plan de formacion en centro y su valoracion.

Creacidn y difusion de materiales digitales.

Grado de satisfaccion con la integracién de las TIC en el centro.

Valoracion de los procesos organizativos.

Valoracién de los procesos tecnolégicos-didacticos.

Cumplimiento de responsabilidades.

Grado de utilizacion de las plataformas del centro.

Comunicacion digital con el centro.

e Indicadores de logro de las propuestas de mejora.

- Relacionados con la DIMENSION EDUCATIVA

VALORACION
(Delabh)

INDICADORES

Relacionados con los procesos de ensefianza y aprendizaje (drea 2)

ACCION 1: Mejorar la integracién del plan TIC en las programaciones
didacticas.

ACCION 2: Profundizar en los aspectos TIC.

ACCION 3. Establecer criterios comunes en las programaciones didacticas para
el desarrollo de la competencia digital del alumnado.

ACCION 4. Definir indicadores que permitan medir la mejora de la competencia
digital del alumnado.

Relacionados con los procesos de evaluacion (drea 4)
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ACCION 1. Establecer herramientas de evaluacién utilizando las TIC.

ACCION 2. Evaluacién de la adquisicién de la competencia TIC de los alumnos.

ACCION 3. Establecer criterios comunes para la evaluacién de los procesos de
ensefianza y aprendizaje.

Relacionados con los contenidos y curriculos (drea5).

ACCION 1: Repositorio de contenidos.

ACCION 2. Uso de metodologias apoyadas en dispositivos digitales

ACCION 3: Creacién de recursos digitales.

- Relacionados con la DIMENSION ORGANIZATIVA

DIMENSION ORGANIZATIVA

VALORACION
(Delab)

INDICADORES

Relacionados con la gestion, organizacion y liderazgo (drea 1)

ACCION 1: Mejora de los documentos de centro, en relacién con la integracion
TIC.

ACCION 2. Mantener actualizada la pagina Web del centro.

Relacionados con la formacion y desarrollo profesional (drea 3)

ACCION 1: Nuevo plan de formacién de la competencia digital docente.

ACCION 2. Impulsar actividades formativas sobre metodologias activas.

Relacionados con la colaboracion, trabajo en red e interaccion social (drea 6)

ACCION 1: Potenciar el uso de las herramientas MS Office 365.

ACCION 2: Utilizar las redes sociales para potenciar la imagen del centro.

- Relacionados con la DIMENSION TECNOLOGICA

DIMENSION TECNOLOGICA

VALORACION
(Delab)

INDICADORES
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Relacionados con la Infraestructura (drea 7)

ACCION 1. Plan de Mantenimiento y renovacién de equipos e infraestructuras
TIC.

ACCION 2. Plan de Mantenimiento y renovacién de Software.

ACCION 3. Protocolo de optimizacién, reaprovechamiento, reciclaje y
reposicion de los recursos informaticos que sea respetuoso con el medio
ambiente.

ACCION 4. Establecer y difundir normas y procedimientos de
mantenimiento y utilizacién de dispositivos.

Relacionados con la Seguridad y confianza digital (darea 8)

ACCION 1. Talleres de seguridad y confianza digital.

ACCION 2. Establecer actuaciones ante incidentes de seguridad.

ACCION 3. Fomentar la participacién del centro en actividades de formacién y
concienciacién sobre el uso seguro de equipos, servicios y convivencia en la
red.

ACCION 4. Formacién permanente a todos los miembros de la comunidad
educativa.

Evaluacion del Plan.

GRADO DE SATISFACCION DEL DESARROLLO DEL PLAN

VALORACION
(Delabh)

Objetivos del Plan de accidn:

Objetivos de la dimensién pedagoégica (2.2)

Objetivos de la dimensién organizativa (2.2)

Objetivos de la dimensidén tecnologica (2.2)

Lineas de actuacion: Propuestas de mejora (3)

Area 1: Gestidn, organizacién y liderazgo (3.1)

Area 2: Procesos de ensefianza y aprendizaje (3.2)

Areas 3: Formacién y desarrollo profesional (3.3)

Areas 4: Procesos de evaluacién (3.4)

Areas 5: Contenidos y curriculos (3.5)

Areas 6: Colaboracién, trabajo en red e interaccién social. (3.6)

Areas 7: Infraestructura (3.7)

Areas 8: Seguridad y confianza digital (3.8)
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VALORACION DE LA DIFUSION Y DINAMIZACION REALIZADA

VALORACION
(Delab)

Estrategias para la difusion del Plan (2.4):

Procesos para la dinamizacion del Plan de accién con respecto al ALUMNADO (2.4):

Procesos para la dinamizacion del Plan de accién con respecto al PROFESORADO
(2.4):

Procesos para la dinamizacién del Plan de accién con respecto a las FAMILIAS
(2.4):

ANALISIS EN FUNCION DE LOS RESULTADOS OBTENIDOS Y TEMPORALIZACION DISENADA

VALORACION
(Delab)

Resultado final de la aplicacién del Plan TIC

Tareas de temporalizacién del Plan (2.3)

Observaciones sobre los resultados obtenidos:

Propuestas de mejora y procesos de actualizacion.

e Priorizacion de las propuestas de mejora a desarrollar.

El presente Plan estara abierto en todo momento a ampliaciones e incorporacién de
propuesta de mejora que ayuden a potenciar mas todo lo desarrollado en el mismo,
buscando la adaptacion constante a las circunstancias del dia a dia, con el fin de facilitar
el desarrollo integral de los alumnos/as. Todo el mundo tendra cabida, todo el mundo
serd escuchado y podra participar en dicha mejora y ampliacion. El Codice TIC del IES
José Luis Gutiérrez es un plan abierto, en permanente cambio, y donde solo la
ampliacién y la mejora constante permitiran un desarrollo 6ptimo de los objetivos que

nos hemos propuesto.

Los aspectos de mejora detectados supondran el disefio de pequeiios Planes de accion
para el curso siguiente, que intentardn subsanar las deficiencias. Una vez evaluados
positivamente los Planes de accion llevados a cabo para subsanar los aspectos de
mejora, se modificaran los apartados necesarios del Plan. De dichas modificaciones se

informara a los sectores de la Comunidad Educativa que se vean implicados.
Como priorizacion de las propuestas de mejoras consideramos las siguientes:

= Mantenimiento y renovacién de equipos informaticos.
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= Mantener actualizada la pagina Web del centro.
=  Mejorar los documentos del centro en relacién con las TIC.
» Impulsar actividades formativas sobre metodologias activas.
= Establecer herramientas de evaluacién utilizando las TIC.

= Fomentar la participacion en Proyectos de Formacion del centro y

Proyectos de Innovacién.

= Secuenciacion de contenidos curriculares, ajustada a la realidad del centro

para la adquisicién de la competencial digital.
= (Creacion de recursos digitales y repositorio de contenidos.
= Potenciar el uso de las herramientas de Office 365.
* Disponer de Aula Virtual Moodle.
= Realizacién de un inventario TIC.

» Fomentar la participacién del centro en actividades de formacién y
concienciacién sobre el uso seguro de los equipos, servicios y convivencia

en la red.

= Mejorar el nivel de conocimiento y destrezas TIC del alumnado.

e Procesos de revision y actualizacion del Plan.

- Continua revision y actualizacion del Plan, tomando especial importancia en
septiembre para tomar decisiones de mejora y en junio para evaluar el
cumplimiento del Plan. El Plan en su conjunto se evalda cuando se considera
necesario.

- La Comision TIC se compromete a informar al Claustro de Profesores de los
cambios que se produzcan en el Plan TIC, ya que se considera un documento
susceptible de ser cambiado.

- El seguimiento de las actuaciones corresponde a la Comision TIC y al
coordinador TIC del centro.

- Antes de confeccionar nuestro plan estratégico se realizan también analisis
DAFO de la situacién del centro, en la que se incluyen las TIC.

- Enlaevaluacién del proyecto se tendran en cuenta los siguientes criterios:

= Grado de consecucidn de los objetivos de este proyecto en relaciéon
con las ventajas del uso de la tecnologia en el aprendizaje del
alumno/a.

= Valoracion de las TIC por parte del profesorado, alumnado y resto
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de los miembros de la comunidad educativa.
= Frecuencia en el uso de las TIC dentro y fuera del aula.

= Utilizacion de las TIC como recurso didactico en diversas areas de
aprendizaje por el profesorado y los alumnos.

= Planificacion de actividades que utilicen las TIC, como instrumento
de aprendizaje.

= Participacidn en el desarrollo y seguimiento de la pagina Web del
centro.

= Analisis de las dificultades encontradas y posibles soluciones.

- Desarrollo del Codice TIC del centro:

DESARROLLO DEL CODICE TIC TEMPORALIZACION
Actualizacion de la Pagina Web Todas las semanas
Valoracién global Durante todo el curso

Revision y mantenimiento del equipamiento | Todas las semanas
informatico

Evaluacion del desarrollo del cédice TIC Trimestral

Se renovaran cuando se

Renovacioén del equipo informatico . .
qup nos dote dicho equipo.

Formacion del profesorado Todos los cursos

Memoria final del cédice TIC Junio

- Escala de evaluacion del Plan TIC:

Se contesta marcando una sola respuesta en cada pregunta. La valoracidn es
de 1 a 4, correspondiendo:

1. Muy bajo.
2. Bajo.

3. Medio.

4. Alto

VALORACION DEL PLAN TIC EN LAS DIFERENTES AREAS

VALORACION
(De1a4)

INDICADORES

ORGANIZACION, GESTION Y LIDERAZGO

El centro utiliza el correo corporativo para las comunicaciones con la
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Comunidad Educativa.

La pagina web del centro se encuentra actualizada.

La pagina web y las redes sociales del centro difunden las experiencias y
las actividades relacionadas con las NNTT.

Los equipos tecnoldgicos se encuentran en buen estado.

El uso de la dotacidn tecnoldgica del centro esta bien organizado.

El centro oferta actividades formativas relacionadas con las TIC

PRACTICAS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE

Usa recursos digitales para apoyar y reforzar su labor docente.

Crea recursos digitales para apoyar y reforzar su labor docente.

Utiliza entornos virtuales de aprendizaje (Aula Virtual, Microsoft Teams).

Utiliza las nuevas tecnologias para mejorar la competencia digital del
alumnado.

Usa las nuevas tecnologias para fomentar la creatividad del alumnado.

En el desarrollo de sus clases utiliza metodologias activas (trabajo
cooperativo, aprendizaje servicio, ABP, AB]J, etc.).

Utiliza las TIC para realizar planes individualizados de aprendizaje para
alumnado con NNEE.

DESARROLLO PROFESIONAL

El centro ofrece un Plan de Acogida TIC para el profesorado.

Existe un proceso de deteccién de necesidades de formacién en relaciéon a
las TIC

En el centro existe un Plan de Formacién con algin itinerario TIC

Participo en las actividades de formacién TIC ofertadas por el centro.

El profesorado en general estd implicado en los planes de formacién
relacionados con las TIC ofertados por el centro

Ha realizado la autoevaluacién SELFIE for Teachers.

Ha participado en la autoevaluacion SELFIE del centro.

PROCESOS DE EVALUACION

Utiliza herramientas digitales para evaluar el proceso de ensefianza-
aprendizaje.

Utiliza herramientas digitales para evaluar la organizacién del centro.

Y FORMACION PROFESIONAL

NETERD % Junta de Plan de Recuperacién,
Wi castillay Leén W Transformacién y Resiliencia

Consejeria de Educacién i o

Financiado por la Unién Europea | 55
NextGenerationEU



s

GOBIERNO
DE ESPANA

IES José Luis Gutiérrez

La metodologia de integracién digital en los procesos de ensefianza es
adecuada.

Los instrumentos para evaluar la competencia digital del alumnado son
adecuados.

CONTENIDOS Y CURRICULOS

Valore la integracion curricular de las TIC en el centro como herramienta
de ensefianza y aprendizaje.

El centro establece objetivos y contenidos en relacion con las TIC a
desarrollar durante el curso.

Los contenidos y los estandares de aprendizaje, en relacién con la
adquisicion de la competencia digital, estan secuenciados por areasy
niveles.

El centro tiene estructurados el acceso a los contenidos, a los recursos
digitales y otros servicios para el aprendizaje.

COLABORACION, TRABAJO EN RED E INTERACCION SOCIAL

El profesorado usa el correo corporativo para comunicaciones
relacionadas con el centro.

El profesorado participa en la seleccion, valoracidn, adaptaciéon y
propuesta de utilizacién de recursos.

El profesorado elabora recursos digitales propios.

El aula virtual es utilizada por el profesorado.

El profesorado utiliza las herramientas de Office 365.

El centro utiliza las redes sociales para potenciar su imagen.

INFRAESTRUCTURA

El centro tiene la infraestructura necesaria para la ensefianza-aprendizaje
con tecnologias digitales.

La red WIFI funciona correctamente.

Existe un catalogo de incidencias leves de dispositivos que permite al
profesorado solventarlas por si mismo.

Hay un protocolo establecido para recoger las incidencias de importancia
de los dispositivos.

La asistencia técnica es rapida y eficiente.

El centro dispone de dispositivos digitales para prestar al alumnado en
caso de necesidad.

Existe un protocolo para la gestién de residuos tecnolégicos y
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electrénicos.

GESTION Y CONFIANZA DIGITAL

Existe un protocolo para la custodia segura de datos académicos.

El centro organiza o participa en acciones para formar al alumnado en la
seguridad y confianza digital.

El profesorado ensefia al alumnado mecanismos para comprobar si la
informacioén a la que accede en Internet es fiable.

Existe un protocolo para actuar en caso de incidentes de seguridad.

: X GOBIERNO MINISTERIO
DE ESPANA DE EDUCACION
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I.  Plan de Acogida TIC.
[I.  Las TIC en los documentos institucionales.
[II.  Secuenciacién de contenidos ESO.
IV.  Secuenciacion de contenidos.
V.  Appsy plataformas educativas.
VL.  Cuestionario de valoracién del Plan TIC.
VII.  Grado de satisfaccién ALUMNADO.
VIII.  Grado de satisfaccion FAMILIAS.
IX.  Plan de Comunicacidn interna y externa.
X.  Plan de RECICLADO.
XI.  Cuestionario de Valoracién de redes y conexion a Internet.
XII.  Grado de satisfaccion PROFESORADO.
XIII.  Protocolo actuacion INCIDENCIAS.
XIV.  Cuestionario COMPETENCIA DIGITAL DEL ALUMNADO.
XV.  Plan Confianza Digital.
XVL.  Cuestionario Autoevaluacién SEGURIDAD y CONFIANZA DIGITAL.
XVII.  Plan de Tratamiento de imagenes, voz y datos.
XVIII.  Cuestionario medios tecnoldgicos e informaticos del profesorado.
XIX.  Infraestructura TIC del centro.
XX.  Cuestionario medios tecnoldgicos Alumnado/Familias.

XXI.  Cuestionario de evaluaciéon competencia TIC Profesorado.
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